Zatgcznik nr 11 do Regulaminu ZFSS
Szkoty Podstawowej im. §w. Jana Pawta II w Okszowie

UMOWANTr....couenneee

Zdnia ...oveeiieneniienenn r.

W sprawie pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pomigdzy Dyrektorem
Szkoty Podstawowej im. $§w. Jana Pawla II w Okszowie, ul. Chetmska 14, 22-105 Okszéw,
A PaNIg/Panem ... ... e
zwanym dalej pozyczkobiorcg, zamieszkalym ...............o
zatrudnionym Na SEANOWISKU .........iitit it e e e
zawarta zostala umowa o nastepujgce;j tresci :

Na wniosek pozyczkobiorcy z dnia ................... zostatla przyznana, w porozumieniu
z wlasciwymi organami zwigzkéw zawodowych pracownikow Szkoty Podstawowej im. $w. Jana
Pawta II w Okszowie w trybie 1 na zasadach okre$lonych ustawa z dnia 4 marca 1994 r.
0 Zakladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 923), Pani/Panu

ze Srodkow zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych pozyczka w wysokosci ....eee.e... Zl,

STOWNIC: L.ttt ztotych, do wyptaty na konto bankowe.
Oprocentowanie pozyczki w wysokosci 5% w stosunku rocznym Wynosi .......eee... zh, Pozyczka
brutto:  eeeeeeieiiineennns zZh,  slownie: o zlotych,
Z PrZEZNACZENIEIM NA ...ttt ettt ettt et et et et et et et et et et et et e e e et et e e e s et e ee e e eneanenens .
§2
Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci przez okres ........ miesiecy w ratach:
pierwsza ........... zh, nastepne po .............. z} miesigcznie poczynajac od pierwszego dnia
nastepnego miesigca po podjeciu pozyczki.
§3

Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wyptat uposazenia do potrgcania naleznych rat
pozyczki wraz z odsetkami zgodnie z § 2 niniejszej umowy, z przystugujacego mu naleznego
wynagrodzenia za prace, poczynajac od dnia splaty pierwszej raty.

§ 4
Niesplacona pozyczka, udzielona ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
staje si¢ natychmiast wymagalna w razie wygasnigcia stosunku pracy w nastgpstwie porzucenia
pracy przez pracownika oraz w razie rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy
lub za wypowiedzeniem z powodu nienalezytego wywiazania si¢ pracownika z jego obowiazkow
albo w wypadku rozwigzania stosunku pracy przez pracownika za wypowiedzeniem. Warunki 1
zasady sptaty pozyczki ustala zaktad pracy, ktory pozyczki udzielit.

§5
Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkéw udzielania
pozyczki, zawartych w niniejszej umowie. W tym jednak przypadku zaktad pracy ustali
W porozumieniu z pozyczkobiorcg sposob zaplaty i zabezpieczenia pozyczki.

6
W razie nieuregulowania we wiasciwym termir?ie pozyczki zaciaggnigte] przez pozyczkobiorce ze
srodkoéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych nalezng kwote wraz z odsetkami, jako
solidarnie wspotodpowiedzialni, pokrywaja poreczyciele:
S eieetsecescetsatsscessntsnsserans ZAMIESZKAIA/TY cevrviniiniiniiiiieiiniiniierniiniieiieseesnssnsencasnns :
= rereessesceessencensstsesessnntone zamieszKala/ly covevveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiincr e ,
S ttteeeeessesescseesesssssnnnnnnnns V#3001 (o174 1 ¢: V2 | AR ,
ze swoich wynagrodzen. Warunki 1 zasady sptaty pozyczki ustala zaktad pracy, ktory pozyczki
udzielit.



§7
Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§8

W sprawach nieregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 923)

§9
Umowa niniejsza zostata sporzagdzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, ktore otrzymuja:

Pozyczkobiorca oraz Pracodawca i po jednej kopii dla kazdego z porgczycieli.

Podpisy poreczycieli:

czytelny podpis pozyczkobiorcy

Stwierdzam wiasnorgczno$¢ podpisow porgczycieli i pozyczkobiorcy

piecze¢ zaktadu pracy podpis dyrektora szkoly, pieczatka imienna

W przypadku przeniesienia si¢ pozyczkobiorcy do innej placéwki oswiatowej zobowigzujg si¢
przekaza¢ Umowe Nr ............ Zdn. ceeeeeenee. r. wraz z aktualnym stanem zadluzenia
nowemu platnikowi i poinformowac¢ na pismie dotychczasowego Pracodawce.

glowny ksiggowy dyrektor szkoty



